


Основная профессиональная образовательная программа – программа
подготовки специалистов среднего звена по специальности 33.02.01 Фарма-
ция (очная форма обучения, на базе основного общего образования) обсужде-
на на заседании Педагогического совета колледж (протокол от 30. 06. 2024г.
№ 4).

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учре-
ждение Республики Дагестан «Дербентский медицинский колледж имени Г.А.
Илизарова» предоставляет инвалидам и лицам с ограниченными возможно-
стями здоровья (по их заявлению) возможность обучения по образовательной
программе, учитывающей особенности их психофизического развития, инди-
видуальных возможностей и, при необходимости, обеспечивающей коррек-
цию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц.

При обучении инвалидов и (или) обучающихся с ограниченными воз-
можностями здоровья, подавших заявление на обучение по адаптированной
образовательной программе, данная Основная профессиональная образова-
тельная программа – программа подготовки специалистов среднего звена по
специальности 33.02.01 Фармация (очная форма обучения, на базе основного
общего образования считается адаптированной (далее – адаптированная
ООП). Для адаптированной ООП выполнение требований, указанных в раз-
деле, 8 является обязательным.



Содержание

Раздел 1. Общие положения

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной програм-
мы
4.1. Общие компетенции
4.2. Профессиональные компетенции

Раздел 5. Структура образовательной программы
5.1. Учебный план
5.2. Календарный учебный график
5.3. Рабочая программа воспитания и Календарный план воспитательной ра-
боты

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной
программы
6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной про-
граммы.
6.3. Требования к практической подготовке обучающихся
6.4. Требования к организации воспитания обучающихся.



6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной програм-
мы
6.6. Требования к финансовым условиям реализации образовательной про-
граммы

Раздел 7. Формирование оценочных средств для проведения государ-
ственной итоговой аттестации

Раздел 8. Адаптация образовательной программы при обучении инвали-
дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

ПРИЛОЖЕНИЯ
Приложение 1 Учебный план
Приложение 2Календарный учебный график
Приложение 3 Рабочие программы профессиональных модулей
Приложение 4 Рабочие программы учебных дисциплин
Приложение 5. Рабочая программа воспитания
Приложение 6. Календарный план воспитательной работы
Приложение 7. Оценочные средства для государственной итоговой
аттестации по специальности



Раздел 1. Общие положения
1.1. Настоящая основная образовательная программа по специальности

среднего профессионального образования (очной формы обучения, на базе
основного) Государственного бюджетного профессионального образователь-
ного учреждения Республики Дагестан «Дербентский медицинский колледж
имени Г.А. Илизарова» (далее – ООП, ООП СПО, основная образовательная
программа, программа) разработана на основе федерального государственно-
го образовательного стандарта среднего профессионального образования по
специальности 33.02.01. Фармация, утвержденного Приказом Минпросвеще-
ния России № 449 от «13» июля 2021 года (далее – ФГОС СПО).

ООП определяет рекомендованный объем и содержание среднего про-
фессионального образования по специальности 33.02.01. Фармация, планиру-
емые результаты освоения образовательной программы, примерные условия
образовательной деятельности.

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего об-
разования, разработана на основе требований ФГОС СОО и ФГОС СПО с уче-
том получаемой специальности и настоящей ООП СПО.

1.2. Нормативные основания для разработки ООП (документы в дей-
ствующей редакции):

 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О
национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 го-
да»;

 распоряжение Правительства Российской Федерации от
12.11.2020 № 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации в
2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на
период до 2025 года;

 Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации»;



 Федеральный закон от 21.11.2011 №323-ФЗ «Об основах охраны
здоровья граждан в Российской Федерации»

 приказ Минобрнауки России от 13.06.2021 № 449 «Об утвержде-
нии федерального государственного образовательного стандарта среднего
профессионального образования по профессии 33.02.01. Фармация

- приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Фе-
дерации от 31.05.2021 № 349н «Об утверждении профессионального стандар-
та «33.02.01. Фармация». (Зарегистрировано в Минюсте России 29.07.2021 №
64003);

- приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Фе-
дерации от 22.05.2017 №428н «Об утверждении профессионального стандар-
та «Специалист в области управления фармацевтической деятельностью».

 приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от
03.09.2013№ 620н. «Об утверждении организации и проведения практической
подготовки, обучающихся по профессиональным образовательным програм-
мы медицинского образования, фармацевтического образования»;

 приказ Минобрнауки России от 08.11.2021 г. № 800 «Об утвержде-
нии Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образова-
тельным программам среднего профессионального образования»;

 приказ Министерства просвещения Российской Федерации от
24.08.2022 № 762 "Об утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по образовательным программам среднего
профессионального образования"

 письмо Министерства образования и науки Российской Федера-
ции от 18.03.2014№ 06-281 «Требования к организации образовательного про-
цесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-
вья в профессиональных образовательных организациях, в том числе осна-
щенности образовательного процесса». Утверждено Директором Департамен-
та государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Ми-



нобрнауки России от 26 декабря 2013 г.№ 06-2412вн.
 устав ГБПОУ РД «ДМК имени Г. А. Илизарова»
 нормативно-методические документы ГБПОУ РД «ДМК имени Г.

А. Илизарова»
 Примерная основная образовательная программа (далее – ПООП)

по специальности 33.02.01 Фармация (утв. Протоколом заседания УМО по
общему образованию Минпросвещения России № 2/20 от 02.06.2020 г.)

 протокол Педагогического совета колледжа №1 от 20. 06. 2022
«Рассмотрение и вынесение на утверждение рабочей программы воспитания».

 постановление правительства Республики Дагестан от 13.11.2020
№ 247 «Об утверждении государственной программы Республики Дагестан»
реализация государственной национальной политики в Республике Дагестан»

 концепцией духовно-нравственного развития и воспитания лич-
ности гражданина России,

 приказ министерства здравоохранения Республики Дагестан
№306/1 – К/НПА от 25.05.2021 г. «Об утверждении личностных результатов»

 Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597
«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».

 региональная примерная программа воспитания для образователь-
ных организаций Республики Дагестан, утверждённой решением Учёного Со-
вета ГБУ РДПО РД «ДИРО» от 26 февраля 2021г. протокол №2.

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП:
ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стан-

дарт среднего профессионального образования;
ФГОС СОО - Федеральный государственный образовательный стандарт

среднего общего образования
ПООП – примерная основная образовательная программа;
МДК – междисциплинарный курс;



ПМ – профессиональный модуль;
ОК – общие компетенции;
ПК – профессиональные компетенции;
ЛР – личностные результаты
ГИА – государственная итоговая аттестация;
Цикл ОГСЭ – Общий гуманитарный и социально-экономический цикл
Цикл ЕН – Математический и общий естественнонаучный цикл
БД –базовые дисциплины;
ПД –профессиональные дисциплины;
ОП –общепрофессиональные дисциплины;



Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной програм-

мы: фармацевт.
Формы обучения: очная.
Объем программы по освоению программы среднего профессионально-

го образования на базе основного общего образования с одновременным по-
лучением среднего общего образования: 4428 академических часа, со сроком
обучения 2 года 10 месяцев.



Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности
выпускника

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 02 Здраво-
охранение

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квали-
фикациям:
Наименование основных
видов деятельности

Наименование профес-
сиональных модулей

Квалификации
(фармацевт)

Оптовая и розничная тор-
говля лекарственными
средствами и отпуск ле-
карственных препаратов
для медицинского и вете-
ринарного применения

ПМ.01 Оптовая и рознич-
ная торговля лекарствен-
ными средствами и
отпуск лекарственных
препаратов для меди-
цинского и ветеринарного
применения

Осваивается
фармацевт

Изготовление лекар-
ственных препаратов в
условиях аптечных орга-
низаций и ветеринарных
аптечных организаций

ПМ.02 Изготовление ле-
карственных препаратов в
условиях аптечных орга-
низаций и ветеринарных
аптечных организаций

фармацевт



Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной програм-
мы

4.1. Общие компетенции
Код
компе-
тенции

Формулировка компетен-
ции

Знания, умения

ОК 01 Выбирать способы решения
задач профессиональной
деятельности применитель-
но к различным контекстам

Умения: распознавать задачу и/или
проблему в профессиональном
и/или социальном контексте; анали-
зировать задачу и/или проблему и
выделять её составные части; опре-
делять этапы решения задачи; вы-
являть и эффективно искать инфор-
мацию, необходимую для решения
задачи и/или проблемы;
составлять план действия; опреде-
лять необходимые ресурсы;
владеть актуальными методами ра-
боты в профессиональной и смеж-
ных сферах; реализовывать состав-
ленный план; оценивать результат и
последствия своих действий (само-
стоятельно или с помощью настав-
ника)
Знания: актуальный профессио-
нальный и социальный контекст, в
котором приходится работать и
жить; основные источники инфор-
мации и ресурсы для решения задач
и проблем в профессиональном
и/или социальном контексте;
алгоритмы выполнения работ в про-
фессиональной и смежных обла-
стях; методы работы в профессио-
нальной и смежных сферах; струк-
туру плана для решения задач; по-
рядок оценки результатов решения
задач профессиональной деятельно-
сти

ОК 02 Осуществлять поиск, ана-
лиз и интерпретацию ин-
формации, необходимой

Умения: определять задачи для по-
иска информации; определять необ-
ходимые источники информации;



для выполнения задач про-
фессиональной деятельно-
сти

планировать процесс поиска; струк-
турировать получаемую информа-
цию; выделять наиболее значимое в
перечне информации; оценивать
практическую значимость результа-
тов поиска; оформлять результаты
поиска
Знания: номенклатура информаци-
онных источников, применяемых в
профессиональной деятельности;
приемы структурирования инфор-
мации; формат оформления ре-
зультатов поиска информации

ОК 03 Планировать и реализовы-
вать собственное профес-
сиональное и личностное
развитие

Умения: определять актуальность
нормативно-правовой документа-
ции в профессиональной деятельно-
сти; применять современную науч-
ную профессиональную терминоло-
гию; определять и выстраивать тра-
ектории профессионального разви-
тия и самообразования
Знания: содержание актуальной
нормативно-правовой документа-
ции; современная научная и профес-
сиональная терминология; возмож-
ные траектории профессионального
развития и самообразования

ОК 04 Работать в коллективе и ко-
манде, эффективно взаимо-
действовать с коллегами,
руководством, клиентами

Умения: организовывать работу кол-
лектива и команды; взаимодейство-
вать с коллегами, руководством, кли-
ентами в ходе профессиональной де-
ятельности
Знания: психологические основы
деятельности коллектива, психоло-
гические особенности личности;
основы проектной деятельности

ОК 05 Осуществлять устную и
письменную коммуника-
цию на государственном
языке Российской Федера-
ции с учетом особенностей
социального и культурного
контекста

Умения: грамотно излагать свои
мысли и оформлять документы по
профессиональной тематике на го-
сударственном языке, проявлять то-
лерантность в рабочем коллективе
Знания: особенности социального
и культурного контекста; правила



оформления документов и построе-
ния устных сообщений

ОК 06 Проявлять гражданско-па-
триотическую позицию, де-
монстрировать осознанное
поведение на основе тради-
ционных общечеловеческих
ценностей, применять стан-
дарты антикоррупционного
поведения

Умения: описывать значимость
своей профессии (специальности);
применять стандарты антикорруп-
ционного поведения
Знания: сущность гражданско-па-
триотической позиции, общечело-
веческих ценностей; значимость
профессиональной деятельности по
профессии (специальности); стан-
дарты антикоррупционного поведе-
ния и последствия его нарушения

ОК 07 Содействовать сохранению
окружающей среды, ресур-
сосбережению, эффективно
действовать в чрезвычай-
ных ситуациях

Умения: соблюдать нормы эколо-
гической безопасности; определять
направления ресурсосбережения в
рамках профессиональной деятель-
ности по профессии (специально-
сти)
Знания: правила экологической
безопасности при ведении профес-
сиональной деятельности; основные
ресурсы, задействованные в профес-
сиональной деятельности; пути
обеспечения ресурсосбережения

ОК 08 Использовать средства фи-
зической культуры для
сохранения и укрепления
здоровья в процессе про-
фессиональной деятельно-
сти и поддержания необхо-
димого уровня физической
подготовленности

Умения: использовать физкультур-
но-оздоровительную деятельность
для укрепления здоровья, достиже-
ния жизненных и профессиональ-
ных целей; применять рациональ-
ные приемы двигательных функций
в профессиональной деятельности;
пользоваться средствами профилак-
тики перенапряжения, характерны-
ми для данной профессии (специ-
альности)
Знания: роль физической культуры
в общекультурном, профессиональ-
ном и социальном развитии челове-
ка; основы здорового образа жизни;
условия профессиональной деятель-
ности и зоны риска физического
здоровья для профессии (специаль-



ности); средства профилактики
перенапряжения

ОК 09 Использовать информаци-
онные технологии в про-
фессиональной деятельно-
сти

Умения: применять средства ин-
формационных технологий для ре-
шения профессиональных задач; ис-
пользовать современное программ-
ное обеспечение
Знания: современные средства и
устройства информатизации; поря-
док их применения и программное
обеспечение в профессиональной
деятельности

ОК 10 Пользоваться профессио-
нальной документацией на
государственном и ино-
странных языках

Умения: понимать общий смысл
четко произнесенных высказываний
на известные темы (профессиональ-
ные и бытовые), понимать тексты на
базовые профессиональные темы;
участвовать в диалогах на знакомые
общие и профессиональные темы;
строить простые высказывания о
себе и о своей профессиональной
деятельности; кратко обосновывать
и объяснять свои действия (текущие
и планируемые); писать простые
связные сообщения на знакомые
или интересующие профессиональ-
ные темы
Знания: правила построения про-
стых и сложных предложений на
профессиональные темы; основные
общеупотребительные глаголы (бы-
товая и профессиональная лексика);
лексический минимум, относящий-
ся к описанию предметов, средств и
процессов профессиональной дея-
тельности; особенности произноше-
ния; правила чтения текстов про-
фессиональной направленности

ОК 11 Использовать знания по фи-
нансовой грамотности, пла-
нировать предприниматель-
скую деятельность в про-
фессиональной сфере

Умения: выявлять достоинства и
недостатки коммерческой идеи;
презентовать идеи открытия соб-
ственного дела в профессиональной
деятельности; оформлять бизнес-



план; рассчитывать размеры выплат
по процентным ставкам кредитова-
ния; определять инвестиционную
привлекательность коммерческих
идей в рамках профессиональной
деятельности; презентовать бизнес-
идею; определять источники финан-
сирования
Знания: основы предприниматель-
ской деятельности; основы финан-
совой грамотности; правила разра-
ботки бизнес-планов; порядок вы-
страивания презентации; кредитные
банковские продукты

ОК 12

Оказывать первую помощь
до оказания медицинской
помощи гражданам при не-
счастных случаях, травмах,
отравлениях и других со-
стояниях и заболеваниях,
угрожающих их жизни и
здоровью

Умения: оценивать состояние по-
страдавшего и условия для оказания
первой помощи;выявлять признаки
состояний и заболеваний, угрожа-
ющие жизни и здоровью гра-
ждан;проводить мероприятия по
оказанию первой помощи при со-
стояниях и заболеваниях, угрожаю-
щих жизни и здоровью граждан
Знания:критерии безопасных усло-
вий для оказания первой помо-
щи;клинические проявления состо-
яний при несчастных случаях, трав-
мах, отравлениях и других состоя-
ниях и заболеваниях;перечень ме-
роприятий по оказанию первой по-
мощи

4.2. Профессиональные компетенции
Основные виды
деятельности

Код и наименова-
ние компетенции

Показатели освоения компетен-
ции

Оптовая и роз-
ничная торговля
лекарственными
средствами и
отпуск лекар-
ственных пре-
паратов для ме-

ПК 1.1. Организо-
вывать подготов-
ку помещений
фармацевтической
организации для
осуществления
фармацевтической

Практический опыт: подготовка
помещений фармацевтической ор-
ганизации для осуществления фар-
мацевтической деятельности
Умения:
- осуществлять предпродажную
подготовку лекарственных препа-



дицинского и
ветеринарного
применения

деятельности ратов и товаров аптечного ассорти-
мента в торговом зале и на витри-
нах в соответствии с нормативны-
ми правовыми актами;
- пользоваться контрольно-измери-
тельными приборами, расчетно-
кассовым оборудованием и прочим
оборудованием, предназначенным
для осуществления фармацевтиче-
ской деятельности;
- пользоваться специализированны-
ми программами и продуктами ин-
формационных систем и произво-
дить необходимые расчеты;
- производить визуальную оценку
состояния лекарственных препара-
тов и товаров аптечного ассорти-
мента по внешнему виду, упаковке,
маркировке, целостности
Знания:
- положения законодательных и
нормативных правовых актов, ре-
гулирующих обращение лекар-
ственных средств и товаров аптеч-
ного ассортимента;
- принципы хранения лекарствен-
ных препаратов и других товаров
аптечного ассортимента;
- порядок и правила предпродаж-
ной подготовки товаров аптечного
ассортимента;
- виды и назначения журналов, ис-
пользуемых при осуществлении
фармацевтической деятельности;
- перечень товаров, разрешенных к
продаже в аптечных организациях
наряду с лекарственными препа-
ратами;
- правила ценообразования на ле-
карственные средства;
- требования санитарно-гигиениче-
ского режима охраны труда, меры
пожарной безопасности, порядок



действия при чрезвычайных ситу-
ациях

ПК 1.2. Осуще-
ствлять меропри-
ятия по оформле-
нию торгового за-
ла

Практический опыт: реализация
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента
Умения: оформлять торговый зал
с использованием элементов мер-
чандайзинга
Знания:
- перечень товаров, разрешенных к
продаже в аптечных организациях
наряду с лекарственными препа-
ратами;
- современный ассортимент гото-
вых лекарственных препаратов и
других товаров аптечного ассорти-
мента;
- фармакологические группы лекар-
ственных средств;
- порядок и правила предпродаж-
ной подготовки товаров аптечного
ассортимента

ПК 1.3.
Оказывать инфор-
мационно-
консультативную
помощь потреби-
телям, меди-
цинским работни-
кам по выбору ле-
карственных пре-
паратов и других
товаров аптечного
ассортимента

Практический опыт:
- реализация лекарственных
средств и товаров аптечного ассор-
тимента;
- оказание первой помощи постра-
давшим при состояниях и заболе-
ваниях, угрожающих жизни и здо-
ровью граждан
Умения:
- применять современные техноло-
гии и давать обоснованные реко-
мендации при отпуске товаров ап-
течного ассортимента;
- оказывать консультативную по-
мощь в целях обеспечения ответ-
ственного самолечения;
- использовать вербальные и невер-
бальные способы общения в про-
фессиональной деятельности;
- заполнять извещения о нежела-
тельной реакции или отсутствии



терапевтического эффекта лекар-
ственного препарата, о побочных
действиях, о жалобах потреби-
телей;
- собирать информацию по спросу
населения на лекарственные препа-
ратыи товары аптечного ассорти-
мента и потребностям в них;
- пользоваться специализированны-
ми программными продуктами;
- пользоваться нормативно – техни-
ческой и справочной документаци-
ей;
- определять состояния, при кото-
рых оказывается первая помощь
Знания:
- современный ассортимент гото-
вых лекарственных препаратов и
других товаров аптечного ассорти-
мента;
- фармакологические группы лекар-
ственных средств;
- характеристика лекарственных
препаратов, в том числе торговые
наименования в рамках одного
международного наименования и
аналогичные лекарственные препа-
раты в рамках фармакологической
группы, механизм действия, пока-
зания и способ применения, проти-
вопоказания, побочные действия;
- правила рационального примене-
ния лекарственных препаратов: до-
зирования, совместимости и взаи-
модействия, в том числе с пищевы-
ми продуктами, лекарственных
препаратов, условия хранения в до-
машних условиях;
- правила и порядок действий при
замене лекарственных препаратов,
назначенных медицинским работ-
ником;
- порядок и формы регистрации не-



зарегистрированных побочных дей-
ствий лекарственных препаратов;
- методы поиска и оценки фарма-
цевтической информации;
- перечень состояний, при которых
оказывается первая помощь

ПК 1.4.
Осуществлять роз-
ничную торговлю
и отпуск лекар-
ственных препара-
тов населению, в
том числе по
льготным рецептам
и требованиям ме-
дицинских органи-
заций

Практический опыт: реализация
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента
Умения:
- визуально оценивать рецепт, тре-
бование медицинской организации
на предмет соответствия установ-
ленным требованиям;
- пользоваться расчетно-кассовым
оборудованием и прочим оборудо-
ванием, предназначенным для осу-
ществления фармацевтической де-
ятельности и мониторинга движе-
ния лекарственных препаратов;
- пользоваться специализированны-
ми программными продуктами;
- анализировать и оценивать ре-
зультаты собственной деятельно-
сти, деятельности коллег для преду-
преждения профессиональных
ошибок и минимализации рисков
для потребителя;
- соблюдать порядок реализации и
отпуска лекарственных препаратов
населению;
- проверять соответствие цен на
жизненно необходимые и важней-
шие лекарственные препараты для
медицинского применения государ-
ственному реестру предельных
отпускных цен производителей на
лекарственные препараты, вклю-
ченные в перечень жизненно необ-
ходимых и важнейших лекарствен-
ных препаратов;
- оказывать консультативную по-
мощь в целях обеспечения ответ-



ственного самолечения;
- строить профессиональное обще-
ние с соблюдением делового этике-
та и фармацевтической деонтоло-
гии;
- предупреждать конфликтные си-
туации с потребителями;
- урегулировать претензии потре-
бителей в рамках своей компетен-
ции;
- использовать вербальные и невер-
бальные способы общения в про-
фессиональной деятельности;
- проводить обязательные расчеты,
в том числе по установленным нор-
мам отпуска наркотических
средств, психотропных и сильно-
действующих веществ;
- пользоваться специализированны-
ми программами и продуктами ин-
формационных систем и проводить
необходимые расчеты
Знания:
- современный ассортимент гото-
вых лекарственных препаратов и
других товаров аптечного ассорти-
мента;
- фармакологические группы лекар-
ственных средств;
- характеристика лекарственных
препаратов, синонимы и аналоги,
показания и способ применения,
противопоказания, побочные дей-
ствия;
- правила оформления рецептов и
требований медицинских органи-
заций на лекарственные препараты,
медицинских изделий и специали-
зированных продуктов лечебного
питания;
- порядок отпуска лекарственных
препаратов населению и меди-
цинским организациям, включая



перечень лекарственных препара-
тов, подлежащих предметно-коли-
чественному учету;
- правила и порядок действий при
замене лекарственных препаратов,
выписанных медицинским работ-
ником;
- основы фармацевтической этики
и деонтологии в соответствии с
нормативными документами;
- методы и приемы урегулирования
конфликтов с потребителями;
- порядок работы в системе мони-
торинга движения лекарственных
препаратов;
- порядок работы с заказами от по-
требителей на приобретение лекар-
ственного препарата с доставкой;
- принципы эффективного обще-
ния, особенности различных типов
личностей клиентов;
- информационные технологии при
отпуске лекарственных средств и
других товаров аптечного ассорти-
мента;
- правила ведения кассовых опера-
ций и денежных расчетов

ПК 1.5.
Осуществлять
розничную тор-
говлю меди-
цинскими издели-
ями и другими то-
варами аптечного
ассортимента

Практический опыт: реализация
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента
Умения:
- пользоваться расчетно-кассовым
оборудованием и прочим оборудо-
ванием, предназначенным для осу-
ществления фармацевтической де-
ятельности;
- вести отчетные, кассовые доку-
менты, реестры (журналы) в уста-
новленном порядке и по установ-
ленному перечню;
- применять современные техноло-
гии и давать обоснованные реко-
мендациипри отпуске товаров ап-



течного ассортимента;
- оказывать консультативную по-
мощь в целях обеспечения ответ-
ственного самолечения;
- использовать вербальные и невер-
бальные способы общенияв про-
фессиональной деятельности;
- строить профессиональное обще-
ние с соблюдением делового этике-
та и фармацевтической деонтоло-
гии;
- предупреждать конфликтные си-
туации с потребителями;
- урегулировать претензии потре-
бителей в рамках своей компетен-
ции;
- пользоваться специализированны-
ми программными продуктами;
- пользоваться специализированны-
ми программами и продуктами ин-
формационных систем и проводить
необходимые расчеты
Знания:
- идентификация товаров аптечно-
го ассортимента;
- основы фармацевтической этики
и деонтологии в соответствии с
нормативными документами;
- принципы эффективного обще-
ния, особенности различных типов
личностей клиентов;
- методы и приемы урегулирования
конфликтов с потребителями;
- порядок работы в системе мони-
торинга движения лекарственных
препаратов;
- порядок работы с заказами от по-
требителей на приобретение лекар-
ственного препарата с доставкой;
- информационные технологии при
отпуске лекарственных средств и
других товаров аптечного ассорти-
мента;



- правила ведения кассовых опера-
ций и денежных расчетов

ПК 1.6.
Осуществлять
оптовую тор-
говлю лекарствен-
ными средствами
и другими товара-
ми аптечного
ассортимента

Практический опыт: реализация
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента
Умения:
- оценивать заявки потребителей
лекарственных препаратов по на-
именованиям, дозировкам, количе-
ству и кратности заводским упаков-
кам;
- осуществлять учет лекарственных
средств и других товаров аптечного
ассортимента в соответствии с
установленными требованиями;
- пользоваться приемами эффектив-
ных коммуникаций при взаимодей-
ствии с коллегами и потребителя-
ми;
- пользоваться оборудованием и
информационными технологиями,
включая оборудование системы мо-
ниторинга движения лекарствен-
ных препаратов;
- производить визуальную оценку
состояния лекарственных препара-
тов и товаров аптечного ассорти-
мента по внешнему виду, упаковке,
маркировке, целостности;
- проводить калькуляцию заявок
потребителей;
- вести журналы регистрации пара-
метров воздуха в фармацевтиче-
ской организации, учета сроков
годности лекарственных препара-
тов, журналы учета операций, свя-
занных с обращением лекарствен-
ных средств;
- вести посерийный учет запасов
лекарственных препаратов в поме-
щениях хранения;
- регистрировать информацию по
спросу и потребностям потреби-



телей на лекарственные средства и
другие товары аптечного ассорти-
мента;
- информировать институциональ-
ных потребителей о поступлении
новых лекарственных препаратов и
других товаров аптечного ассорти-
мента, рекламных компаниях
производителей
- оформлять возврат лекарственных
средств от потребителя;
- маркировать недоброкачествен-
ные, контрафактные и фальсифици-
рованные лекарственные средства
и помещать в карантинную зону;
- собирать информацию и оформ-
лять документацию установленно-
го образца по изъятию из обраще-
ния лекарственных средств и дру-
гих товаров аптечного ассортимен-
та;
- анализировать и оценивать ре-
зультаты собственной деятельно-
сти, деятельности коллег для преду-
преждения профессиональных
ошибок и минимизации рисков для
потребителя;
- организовывать свою произ-
водственную деятельность и рас-
пределять время;
- строить профессиональное обще-
ние с соблюдением делового этике-
та и фармацевтической деонтоло-
гии;
- урегулировать претензии с потре-
бителей в рамках своей компетен-
ции;
- проводить мониторинг знаний по-
требителей по новым препаратам и
другим товарам аптечного ассорти-
мента;
- соблюдать порядок реализации и
отпуска лекарственных препаратов



медицинским организациям;
- проверять соответствие цен на
жизненно необходимые и важней-
шие лекарственные препараты для
медицинского применения государ-
ственному реестру предельных
отпускных цен производителей на
лекарственные препараты, вклю-
ченные в перечень жизненно необ-
ходимых и важнейших лекарствен-
ных препаратов
Знания:
- перечень потребителей, которым
в установленном порядке может
осуществляться оптовая продажа
или передача лекарственных
средств;
- современный ассортимент гото-
вых лекарственных препаратов и
других товаров аптечного ассорти-
мента;
- фармакологические группы лекар-
ственных средств;
- перечень жизненно необходимых
и важнейших лекарственных пре-
паратов для медицинского при-
менения, в том числе по торговым
наименованиям;
- нормативные правовые акты, ре-
гулирующие обращение лекар-
ственных средств и товаров аптеч-
ного ассортимента;
- информационные системы и обо-
рудование информационных техно-
логий, используемые в фармацев-
тической организации;
- установленный порядок и нормы
отпуска наркотических средств,
психотропных веществ и сильно-
действующих препаратов;
- порядок ведения предметно – ко-
личественного учета лекарствен-
ных средств;



- требования к отчетной докумен-
тации, структура и состав отчетной
документации;
- порядок учета движения товара,
принятый в организации, включая
оформление необходимой докумен-
тации;
- методы поиска и оценки инфор-
мации, в том числе ресурсы с ин-
формацией о недоброкачествен-
ных, фальсифицированных и забра-
кованных лекарственных сред-
ствах, и товарах аптечного ассор-
тимента;
- правила приемки товара, состав и
структура сопроводительных доку-
ментов;
- правила делового общения,
культуры и профессиональной эти-
ки;
- требования санитарно-гигиениче-
ского режима, охраны труда, меры
пожарной безопасности, порядок
действия при чрезвычайных ситу-
ациях;
- методы и приемы урегулирования
претензий потребителей; - правила
оформления зоны карантинного
хранения;
- порядок оформления возврата ле-
карственных средств и товаров ап-
течного ассортимента от потреби-
телей;
- порядок работы в системе мони-
торинга движения лекарственных
препаратов;
- правила ценообразования на ле-
карственные средства, в том числе
включенные в перечень жизненно
необходимых и важнейших лекар-
ственных препаратов, и товары ап-
течного ассортимента

ПК 1.7. Практический опыт: реализация



Оформлять пер-
вичную учетно-
отчетную доку-
ментацию по виду
деятельности

лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента
Умения:
- оформлять отчетные документы
по движению лекарственных
средств и других товаров аптечного
ассортимента;
- визуально оценивать рецепт, тре-
бования медицинской организации
на предмет соответствия установ-
ленным требованиям;
- осуществлять регистрацию зака-
зов и доставок лекарственных пре-
паратов потребителю;
- пользоваться специализированны-
ми программами и продуктами ин-
формационных систем и проводить
необходимые расчеты
Знания:
- виды и назначения профессио-
нальной документации, использу-
емой при осуществлении фарма-
цевтической деятельности;
- правила оформления рецептов и
требований медицинских органи-
заций на лекарственные препараты,
медицинские изделия и специали-
зированные продукты лечебного
питания;
- информационные системы и обо-
рудование информационных техно-
логий, используемые в фармацев-
тической организации;
- порядок ведения предметно – ко-
личественного учета лекарствен-
ных препаратов;
- требования к структуре и составу
отчетной документации;
- порядок учета движения товара;
- правила дистанционной торговли
лекарственными препаратами;
- виды и назначения журналов (уче-
та сроков годности лекарственных



препаратов, журналы учета опера-
ций, связанных с обращением ле-
карственных средств), порядок их
оформления

ПК 1.8.
Оформлять заявки
поставщикам и
осуществлять
прием товаров ап-
течного ассорти-
мента

Практический опыт: реализация
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента
Умения:
- пользоваться специализированны-
ми программами и продуктами ин-
формационных систем и проводить
необходимые расчеты;
- оформлять заявки по наименова-
ниям, дозировкам, количеству и
кратности заводским упаковкам;
- регистрировать информацию по
спросу и потребностям потреби-
телей на лекарственные средства и
другие товары аптечного ассорти-
мента
Знания:
- порядок закупки и приема товаров
от поставщиков;
- информационные системы и обо-
рудование информационных техно-
логий, используемые в фармацев-
тической организации

ПК 1.9.
Организовывать и
осуществлять
прием, хранение
лекарственных
средств, лекар-
ственного расти-
тельного сырья и
товаров аптечного
ассортимента в
соответствии с
требованиями
нормативно-
правовой базы

Практический опыт: реализация
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента
Умения:
- проводить приёмку товаров аптеч-
ного ассортимента;
- проводить проверку сопроводи-
тельных документов по составу и
комплектности;
- оформлять отчетные документы
по движению лекарственных
средств и товаров аптечного ассор-
тимента;
- собирать информацию и оформ-
лять документацию установленно-
го образца по изъятию из обраще-



ния лекарственных средств и това-
ров аптечногоассортимента;
- пользоваться контрольно-измери-
тельными приборами, специализи-
рованным оборудованием, в том
числе в системе мониторинга дви-
жения лекарственных препаратов,
программами и продуктами инфор-
мационных систем, используемы-
ми в фармацевтических организа-
циях;
- вести предметно – количествен-
ный учет лекарственных средств
посредством заполнения журнала;
- проводить визуальную оценку со-
стояния лекарственных препаратов
и товаров аптечного ассортимента
по внешнему виду, упаковке, мар-
кировке, целостности;
- проверять соответствие цен на
жизненно необходимые и важней-
шие лекарственные препараты для
медицинского применения государ-
ственному реестру предельных
отпускных цен производителей на
лекарственные препараты, вклю-
ченные в перечень жизненно необ-
ходимых и важнейших лекарствен-
ных препаратов;
- соблюдать условия хранения ле-
карственных препаратов и товаров
аптечного ассортимента;
- использовать технические сред-
ства, технологии, включая про-
граммное обеспечение и информа-
ционные справочные системы, для
обеспечения надлежащего порядка
и условий хранения товаров аптеч-
ного ассортимента;
- понимать и осознавать послед-
ствия несоблюдения условий хра-
нения лекарственных средств;
- прогнозировать риски потери ка-



чества, эффективности и безопас-
ности лекарственных средств при
несоблюдении режима хранения;
- вести учет лекарственных средств
в помещении хранения;
- интерпретировать условия хране-
ния, указанные в маркировке лекар-
ственных средств, в соответствую-
щие режимы хранения
Знания:
- современный ассортимент гото-
вых лекарственных препаратов и
других товаров аптечного ассорти-
мента;
- фармакологические группы лекар-
ственных средств;
- правила приемки товара, состав и
структура сопроводительных доку-
ментов;
- способы выявления и порядок ра-
боты с недоброкачественными,
фальсифицированными и контра-
фактными лекарственными сред-
ствами;
- правила и порядок действий с ле-
карственными средствами, подле-
жащими изъятию из гражданского
оборота;
- положения законодательных и
нормативных правовых актов, ре-
гулирующих обращение лекар-
ственных средств и товаров аптеч-
ного ассортимента;
- требования к отчетной докумен-
тации, структуру и состав отчетной
документации;
- порядок ведения предметно – ко-
личественного учета лекарствен-
ных средств;
– информационные системы и обо-
рудование информационных техно-
логий, используемые в фармацев-
тической организации;



- требования к качеству лекарствен-
ных средств, в том числе к марки-
ровке лекарственных средств и к
документам, подтверждающим ка-
чество лекарственных средств и
других товаров аптечного ассорти-
мента;
- порядок транспортировки термо-
лабильных лекарственных средств
по «холодовой цепи» и используе-
мые для контроля соблюдения тем-
пературы средства;
- перечень жизненно необходимых
и важнейших лекарственных пре-
паратов для медицинского при-
менения, в том числе по торговым
наименованиям;
- правила ценообразования на жиз-
ненно необходимые и важнейшие
лекарственные препараты;
- порядок утверждения и обновле-
ния перечня жизненно необходи-
мых
и важнейших лекарственных пре-
паратов для медицинского при-
менения;
- порядок работы в системе мони-
торинга движения лекарственных
препаратов;
- перечень товаров, разрешенных к
продаже в аптечных организациях
наряду с лекарственными препа-
ратами;
- требования санитарно-гигиениче-
ского режима, охраны труда, меры
пожарной безопасности, порядок
действий при чрезвычайных ситу-
ациях;
- методы и приемы урегулирования
претензий с поставщиком;
- порядок учета лекарственных
средств с ограниченным сроком
годности;



- особенности хранения иммуно-
биологических лекарственных пре-
паратов и медицинских пиявок;
- особенности хранения лекарствен-
ных средств, подлежащих предмет-
но – количественному учету;
- принципы хранения лекарствен-
ных препаратов и других товаров
аптечного ассортимента

ПК 1.10.
Осуществлять ме-
роприятия по фор-
мированию цено-
вой политики

Практический опыт: реализация
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента
Умения:
- пользоваться специализированны-
ми программами и продуктами ин-
формационных систем и проводить
необходимые расчеты;
- проверять соответствие цен на
жизненно необходимые и важней-
шие лекарственные препараты для
медицинского применения государ-
ственному реестру предельных
отпускных цен производителей на
лекарственные препараты, вклю-
ченные в перечень жизненно необ-
ходимых и важнейших лекарствен-
ных препаратов
Знания:
- перечень жизненно необходимых
и важнейших лекарственных пре-
паратов для медицинского при-
менения, в том числе по торговым
наименованиям;
- правила ценообразования на жиз-
ненно необходимые и важнейшие
лекарственные препараты;
- информационные системы и обо-
рудование информационных техно-
логий, используемые в фармацев-
тической организации;
- принципы ценообразования, уче-
та денежных средств и товарно-ма-
териальных ценностей в фармацев-



тической организации
ПК 1.11.
Соблюдать прави-
ла санитарно-ги-
гиенического ре-
жима, охраны тру-
да, техники без-
опасности и про-
тивопожарной
безопасности, по-
рядок действия
при чрезвычайных
ситуациях

Практический опыт: реализация
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента
Умения:
- соблюдать правила санитарно–ги-
гиенического режима, охраны тру-
да, техники безопасности и проти-
вопожарной безопасности при ре-
ализации товаров аптечного ассор-
тимента в аптечной организации
Знания:
- требования санитарно-гигиениче-
ского режима, охраны труда, меры
пожарной безопасности, порядок
действий при чрезвычайных ситу-
ациях

Изготовление
лекарственных
препаратов в
условиях аптеч-
ных организа-
ций и ветери-
нарных аптеч-
ных организа-
ций

ПК 2.1.
Изготавливать ле-
карственные фор-
мы по рецептам и
требованиям меди-
цинских организа-
ций

Практический опыт: изготовле-
ние лекарственных средств
Умения:
- готовить твердые, жидкие, мяг-
кие, стерильные, асептические ле-
карственные формы;
- получать воду очищенную и воду
для инъекций, используемые для
изготовления лекарственных пре-
паратов;
- пользоваться лабораторным и тех-
нологическим оборудованием;
- применять средства индивидуаль-
ной защиты;
- пользоваться современными ин-
формационно-коммуникационны-
ми технологиями, прикладными
программами обеспечения фарма-
цевтической деятельности для ре-
шения профессиональных задач;
- осуществлять предметно-количе-
ственный учет лекарственных
средств;
- производить обязательные расче-
ты, в том числе по предельно допу-
стимым нормам отпуска наркоти-



ческих и психотропных лекарствен-
ных средств;
- проверять соответствие дозиров-
ки лекарственной формы возрасту
больного
Знания:
- нормативно-правовая база по
изготовлению лекарственных
форм;
- правила изготовления твердых,
жидких, мягких, стерильных и
асептических лекарственных форм;
- физико-химические и органолеп-
тические свойства лекарственных
средств, их физическая, химическая
и фармакологическая совмести-
мость;
- нормы отпуска лекарственных
препаратов, содержащих наркоти-
ческие, психотропные вещества;
- правила применения средств ин-
дивидуальной защиты;
- порядок выписывания рецептов и
требований медицинских органи-
заций;
- номенклатура зарегистрирован-
ных в установленном порядке фар-
мацевтических субстанций, исполь-
зуемых для изготовления лекар-
ственных форм;
- условия и сроки хранения лекар-
ственных препаратов, изготовлен-
ных в аптечных организациях;
- порядок ведения предметно-коли-
чественного учета лекарственных
средств;
- методы поиска и оценки инфор-
мации, в том числе ресурсы с ин-
формацией о фальсифицирован-
ных, недоброкачественных и
контрафактных лекарственных
средствах и товарах аптечного
ассортимента;



- вспомогательные материалы,
инструменты, приспособления, ис-
пользуемые при изготовлении ле-
карственных препаратов в аптеч-
ных организациях и ветеринарных
аптечных организациях;
- информационные системы и обо-
рудование информационных техно-
логий, используемые в аптечных
организациях;
- способы выявления и порядок ра-
боты с недоброкачественными,
фальсифицированными и контра-
фактными лекарственными сред-
ствами

ПК 2.2. Изготавли-
вать внутриаптеч-
ную заготовку и
фасовать лекар-
ственные средства
для последующей
реализации

Практический опыт: изготовле-
ние лекарственных средств
Умения:
- изготавливать концентрирован-
ные растворы, полуфабрикаты, вну-
триаптечную заготовку;
- фасовать изготовленные лекар-
ственные препараты;
- пользоваться лабораторным и тех-
нологическим оборудованием;
- применять средства индивидуаль-
ной защиты;
- пользоваться современными ин-
формационно-коммуникационны-
ми технологиями, прикладными
программами обеспечения фарма-
цевтической деятельности для ре-
шения профессиональных задач
Знания:
- законодательные и иные норма-
тивно-правовые акты, регламенти-
рующие процесс изготовления ле-
карственных форм, концентриро-
ванных растворов, полуфабрика-
тов, внутриаптечной заготовки и
фасовке лекарственных препара-
тов;
- физико-химические и органолеп-



тические свойства лекарственных
средств,их физическая, химическая
и фармакологическая совмести-
мость;
- правила применения средств ин-
дивидуальной защиты;
- вспомогательные материалы,
инструменты, приспособления, ис-
пользуемыепри изготовлении ле-
карственных препаратов в аптеч-
ных организациях и ветеринарных
аптечных организациях;
- информационные системы и обо-
рудование информационных техно-
логий, используемые в аптечных
организациях;
- способы выявления и порядок ра-
боты с недоброкачественными,
фальсифицированными и контра-
фактными лекарственными сред-
ствами;
- номенклатура зарегистрирован-
ных в установленном порядке фар-
мацевтических субстанций, исполь-
зуемых для изготовления концен-
трированных растворов, полуфа-
брикатов, внутриаптечной заготов-
ки;
- условия и сроки хранения лекар-
ственных препаратов, изготовлен-
ных в аптечных организациях;
- методы поиска и оценки инфор-
мации, в том числе ресурсы с ин-
формациейо недоброкачественных,
фальсифицированных и забрако-
ванных лекарственных средствах,
и товарах аптечного ассортимента

ПК 2.3. Владеть
обязательными ви-
дами внутриаптеч-
ного контроля ле-
карственных
средств

Практический опыт: проведение
обязательных видов внутриаптеч-
ного контроля лекарственных
средств и оформление их к отпуску
Умения:
- проводить обязательные виды



внутриаптечного контроля каче-
ства лекарственных средств;
- пользоваться лабораторным и тех-
нологическим оборудованием;
- пользоваться современными ин-
формационно-коммуникационны-
ми технологиями, прикладными
программами обеспечения фарма-
цевтической деятельности для ре-
шения профессиональных задач
Знания:
- нормативно-правовая база по вну-
триаптечному контролю;
- виды внутриаптечного контроля
качества изготовленных лекар-
ственных препаратов;
- физико-химические свойства ле-
карственных средств;
- методы анализа лекарственных
средств

ПК 2.4. Оформлять
документы первич-
ного учета по изго-
товлению лекар-
ственных препара-
тов

Практический опыт: изготовле-
ние лекарственных средств; прове-
дение обязательных видов вну-
триаптечного контроля лекарствен-
ных средств и оформление их к
отпуску
Умения:
- упаковывать и оформлять лекар-
ственные средства к отпуску, поль-
зоваться нормативной документа-
цией;
- регистрировать результаты
контроля;
- вести отчетные документы по дви-
жению лекарственных средств;
- маркировать изготовленные ле-
карственные препараты, в том чис-
ле необходимыми предупредитель-
ными надписями и этикетками;
- заполнять паспорт письменного
контроля при изготовлении лекар-
ственных препаратов;
- пользоваться современными ин-



формационно-коммуникационны-
ми технологиями, прикладными
программами обеспечения фарма-
цевтической деятельности для ре-
шения профессиональных задач;
- интерпретировать условия хране-
ния, указанные в маркировке лекар-
ственных средств;
- производить обязательные расче-
ты, в том числе по нормам отпуска
наркотических, психотропных ле-
карственных средств;
- оформлять документацию при
изготовлении лекарственных пре-
паратов
Знания:
- правила оформления лекарствен-
ных средств к отпуску;
- виды документов по регистрации
процесса изготовления лекарствен-
ных препаратов и правила их
оформления;
- нормативно–правовые акты по
изготовлению лекарственных форм
и внутриаптечному контролю;
- условия и сроки хранения лекар-
ственных препаратов, изготовлен-
ныхв аптечных организациях и ве-
теринарных аптечных организаци-
ях;
- требования к документам первич-
ного учета аптечной организации;
- информационные системы и обо-
рудование информационных техно-
логий, используемые в фармацев-
тической организации;
- виды документации по учету дви-
жения лекарственных средств;
- порядок ведения предметно-коли-
чественного учета лекарственных
средств

ПК 2.5. Соблюдать
правила санитар-

Практический опыт: изготовле-
ние лекарственных средств; прове-



но-гигиенического
режима, охраны
труда, техники без-
опасности и проти-
вопожарной без-
опасности, порядок
действий при чрез-
вычайных ситуаци-
ях

дение обязательных видов вну-
триаптечного контроля лекарствен-
ных средств и оформление их к
отпуску
Умения:
- соблюдать правила санитарно-ги-
гиенического режима, охраны тру-
да, техники безопасности и проти-
вопожарной безопасности при изго-
товлении лекарственных препара-
тов в аптечной организации;
- применять средства индивидуаль-
ной защиты
Знания:
- требования по санитарно-гигие-
ническому режиму, охране труда,
меры пожарной безопасности, по-
рядок действий при чрезвычайных
ситуациях;
- средства измерений и испытатель-
ное оборудование, применяемые в
аптечных организациях;
- санитарно-эпидемиологические
требования к эксплуатации поме-
щений и условий труда;
- правила применения средств ин-
дивидуальной защиты

4.3. Личностные результаты
В ходе реализации образовательной программы могут быть учтены

личностные результаты:
Личностные результаты реализации программы СОО
Российская гражданская идентичность, патриотизм, уважение к сво-
ему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой
край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального наро-
да России, уважение государственных символов (герб, флаг, гимн).

ЛР 1

Гражданская позиция как активного и ответственного члена россий-
ского общества, осознающего свои конституционные права и обязан-
ности, уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством
собственного достоинства, осознанно принимающего традиционные

ЛР 2



национальные и общечеловеческие гуманистические и демократиче-
ские ценности.
Готовность к служению Отечеству, его защите. ЛР 3
Сформированность мировоззрения, соответствующего современному
уровню развития науки и общественной практики, основанного на
диалоге культур, а также различных форм общественного сознания,
осознание своего места в поликультурном мире.

ЛР 4

Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответ-
ствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского
общества; готовность и способность к самостоятельной, творческой
и ответственной деятельности.

ЛР 5

Толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готов-
ность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем
взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их дости-
жения, способность противостоять идеологии экстремизма, национа-
лизма, ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным,
расовым, национальным признакам и другим негативным социаль-
ным явлениям.

ЛР 6

Навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста,
взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-иссле-
довательской, проектной и других видах деятельности.

ЛР 7

Нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечелове-
ческих ценностей. ЛР 8
Готовность и способность к образованию, в том числе самообразова-
нию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непре-
рывному образованию как условию успешной профессиональной и
общественной деятельности.

ЛР 9

Эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и
технического творчества, спорта, общественных отношений. ЛР 10
Принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа
жизни, потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях
спортивно-оздоровительной деятельностью, неприятие вредных при-
вычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков.

ЛР 11

Бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому
и психологическому здоровью, как собственному, так и других лю-
дей, умение оказывать первую помощь.

ЛР 12

Осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации
собственных жизненных планов; отношение к профессиональной де-
ятельности как возможности участия в решении личных, обществен-
ных, государственных, общенациональных проблем.

ЛР 13

Сформированность экологического мышления, понимания влияния
социально-экономических процессов на состояние природной и соци-
альной среды; приобретение опыта эколого-направленной деятельно-

ЛР 14



сти.
Ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного
принятия ценностей семейной жизни.

ЛР 15

Личностные результаты реализации программы СПО
Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, вы-
ражающий свою российскую идентичность в поликультурном и
многоконфессиональном российском обществе, и современном миро-
вом сообществе. Сознающий свое единство с народом России, с Рос-
сийским государством, демонстрирующий ответственность за разви-
тие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, способный
аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа Рос-
сии, сохранять и защищать историческую правду о Российском госу-
дарстве

ЛР 1

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения
закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к истори-
ческому и культурному наследию России. Осознанно и деятельно вы-
ражающий неприятие дискриминации в обществе по социальным,
национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма,
коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом
гражданской социально значимой деятельности (в студенческом само-
управлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, во-
енно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). При-
нимающий роль избирателя и участника общественных отношений,
связанных с взаимодействием с народными избранниками

ЛР 2

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нрав-
ственным ценностям, культуре народов России, принципам честно-
сти, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое
поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций
традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных
ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. Гото-
вый к деловому взаимодействию и неформальному общению с пред-
ставителями разных народов, национальностей, вероисповеданий,
отличающий их от участников групп с деструктивным и девиантным
поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного по-
ведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уваже-
ние к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной
поддержке нуждающихся в ней

ЛР 3

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осо-
знающий ценность собственного труда и труда других людей. Эко-
номически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы
профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов,
потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осо-
знанную готовность к получению профессионального образования, к

ЛР 4



непрерывному образованию в течение жизни Демонстрирующий по-
зитивное отношение к регулированию трудовых отношений. Ориен-
тированный на самообразование и профессиональную переподготов-
ку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих со-
циальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде
личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической
памяти на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его
истории и культуры, принятие традиционных ценностей многонаци-
онального народа России. Выражающий свою этнокультурную иден-
тичность, сознающий себя патриотом народа России, деятельно вы-
ражающий чувство причастности к многонациональному народу Рос-
сии, к Российскому Отечеству. Проявляющий ценностное отношение
к историческому и культурному наследию народов России, к нацио-
нальным символам, праздникам, памятникам, традициям народов,
проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, поддержи-
вающий их заинтересованность в сохранении общероссийской
культурной идентичности, уважающий их права

ЛР 5

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно вы-
ражающий познавательные интересы с учетом своих способностей,
образовательного и профессионального маршрута, выбранной квали-
фикации

ЛР 6

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каж-
дой человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого
человека, собственную и чужую уникальность, свободу мировоззрен-
ческого выбора, самоопределения.
Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной при-
надлежности каждого человека, предупредительный в отношении вы-
ражения прав и законных интересов других людей

ЛР 7

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и
прав представителей различных этнокультурных, социальных, кон-
фессиональных групп в российском обществе; национального досто-
инства, религиозных убеждений с учётом соблюдения необходимости
обеспечения конституционных прав и свобод граждан. Понимающий
и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнацио-
нального согласия людей, граждан, народов в России. Выражающий
сопричастность к преумножению и трансляции культурных традиций
и ценностей многонационального российского государства, включен-
ный в общественные инициативы, направленные на их сохранение

ЛР 8

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдаю-
щий и пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание,
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая актив-
ность), демонстрирующий стремление к физическому совершенство-

ЛР 9



ванию. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вред-
ных привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алко-
голя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, любых форм
зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в
цифровой среде
Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, про-
являющий сформированность экологической культуры на основе по-
нимания влияния социальных, экономических и профессионально-
производственных процессов на окружающую среду. Выражающий
деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, распозна-
ющий опасности среды обитания, предупреждающий рискованное
поведение других граждан, популяризирующий способы сохранения
памятников природы страны, региона, территории, поселения, вклю-
ченный в общественные инициативы, направленные на заботу о них

ЛР 10

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий
основами эстетической культуры. Критически оценивающий и дея-
тельно проявляющий понимание эмоционального воздействия искус-
ства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. Береж-
ливо относящийся к культуре как средству коммуникации и самовы-
ражения в обществе, выражающий сопричастность к нравственным
нормам, традициям в искусстве. Ориентированный на собственное
самовыражение в разных видах искусства, художественном творче-
стве с учётом российских традиционных духовно-нравственных
ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. Разделя-
ющий ценности отечественного и мирового художественного насле-
дия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве.
Выражающий ценностное отношение к технической и промышлен-
ной эстетике

ЛР 11

Принимающий российские традиционные семейные ценности. Ори-
ентированный на создание устойчивой многодетной семьи, понима-
ние брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рожде-
ния и воспитания детей, неприятия насилия в семье, ухода от роди-
тельской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и
их финансового содержания

ЛР 12

Личностные результаты реализации рабочей программы воспитания,
определенные Республикой Дагестан
Сохраняющий национально - культурную идентичность в условиях
поликультурного образовательного пространства.

ЛР 13

Личностные результаты реализации программы воспитания, определен-
ные отраслевыми требованиями к деловым качествам
личности
Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через
дополнительное профессиональное образование (программы повыше- ЛР 14



ния квалификации и программы профессиональной переподготовки),
наставничество, а также стажировки, использование дистанционных
образовательных технологий (образовательный портал и вебинары),
тренинги в симуляционных центрах, участие в конгрессных меропри-
ятиях
Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в ра-
боте с пациентами, их законными представителями и коллегами ЛР 15
Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного
оказания гражданам медицинской помощи, нормативные правовые
акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую
деятельность

ЛР 16

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию
как условию успешной профессиональной и общественной деятель-
ности

ЛР 17

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного
оказания гражданам медицинской помощи, нормативные правовые
акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую
деятельность

ЛР 18

Демонстрирующий осознанное поведение на основе традиционных
общечеловеческих ценностей и применяющий стандарты антикор-
рупционного поведения.

ЛР 19

Осуществляющий поиск, анализ и интерпретацию информации, необ-
ходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. ЛР 20
Умеющий пользоваться профессиональной документацией на госу-
дарственном и иностранном языках. ЛР 21
Способный планировать и реализовывать собственное профессио-
нальное и личностное развитие. ЛР 22
Личностные результаты реализации рабочей программы воспитания,
определенные Министерством здравоохранения Республики Дагестан
Принимающий цели и задачи научно-технологического, экономиче-
ского, информационного развития России, готовый работать на их
достижение.

ЛР 23

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно - мыс-
лящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и со-
трудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профес-
сиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплини-
рованный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на до-
стижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональ-
ную жизнестойкость.

ЛР 24

Признающий ценность образования, ориентирующийся в изменяю-
щемся рынке труда, избегающий безработицы; управляющий соб-
ственным профессиональным развитием; рефлексивно оценивающий
собственный жизненный опыт, критерии личной успешности.

ЛР 25



Осознанный выбор профессии и возможностей реализации собствен-
ных жизненных планов; отношение к профессиональной деятельно-
сти как возможности участия в решении личных, общественных, го-
сударственных, общенациональных проблем;

ЛР 26

Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реак-
ции на критику, сохраняющий психологическую устойчивость в си-
туативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях.

ЛР 27

Личностные результаты реализации рабочей программы воспитания,
определенные ДМК им. Г.А. Илизарова
Проявляющий эмпатию, выражающий активную гражданскую пози-
цию, участвующий в территориальном самоуправлении, в том числе
на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и
участвующий в деятельности общественных организаций, а также
некоммерческих организаций, заинтересованных в развитии гра-
жданского общества и оказывающих поддержку нуждающимся.

ЛР 28

Демонстрирующий готовность и способность вести конструктивный
диалог, включая отношения между людьми разных национальностей,
находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессио-
нальной деятельности.

ЛР 29



Раздел 5. Структура образовательной программы

Структура и объем образовательной программы включает:
дисциплины (модули);
практику;
государственную итоговую аттестацию.

Структура и объем образовательной программы

Структура образовательной программы Объем образовательной про-
граммы, в академических часах

Дисциплины (модули) 3888

Практика 432

Государственная итоговая аттестация 108

Общий объем образовательной программы:

на базе основного общего образования 4428

Образовательная программа включает циклы:
Общеобразовательный цикл;
Общий гуманитарный и социально-эконмический цикл;
Математический и общий естественно-научный цикл
Общепрофессиональный цикл;
Профессиональный цикл.



5.1. Учебный план

Учебный план (Приложение 1) составлен на основании требований к
структуре образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО, ФГОС
СОО и ПООП.

В учебном плане отображена логическая последовательность освоения
блоков дисциплин (модулей, практик), обеспечивающих формирование
компетенций. Указана общая трудоемкость дисциплин, модулей, практик.

В учебном плане выделены обязательная часть и часть, формируемая
участниками образовательных отношений (вариативная часть). Обязательная
часть образовательной программы направлена на формирование общих и про-
фессиональных компетенций, предусмотренными разделом 4 ООП. Объем
обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации
должен составляет 70 процентов от общего объема времени, отведенного на
освоение образовательной программы.

Вариативная часть образовательной программы составляет 30 процен-
тов от общего объема времени, отведенного на освоение образовательной про-
граммы, дает возможность дальнейшего развития общих и профессиональных
компетенций, в том числе за счет расширения видов деятельности, введения
дополнительных видов деятельности, а также профессиональных компетен-
ций, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в
соответствии с потребностями регионального рынка труда, а также с учетом
требований цифровой экономики.

Для каждой дисциплины (модуля), практики в учебном плане указаны
виды учебной работы, соотношение аудиторной и самостоятельной работы,
промежуточной аттестации.



На проведение учебных занятий и практики быть выделено не менее 70
процентов от объема учебных циклов образовательной программы в очной
форме обучения.

В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся,
которая осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии
с формой, определяемой учебным планом, и оценочными материалами, поз-
воляющими оценить достижение запланированных по отдельным дисципли-
нам (модулям) и практикам результатов обучения.

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономическо-
го цикла образовательной программы предусматривает изучение следующих
дисциплин: «Основы философии», «История», «Иностранный язык в профес-
сиональной деятельности», «Физическая культура», «Психология общения».

Дисциплина «Физическая культура» направлена на формирование фи-
зической культуры выпускника и способности направленного использования
средств физической культуры и спорта для сохранения и укрепления здоро-
вья, психофизической подготовки к профессиональной деятельности, преду-
преждению профессиональных заболеваний.

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья колледжем установлен особый порядок освоения дисциплины «Фи-
зическая культура» с учетом состояния их здоровья, что отражено в рабочей
программе дисциплины и локальных актах колледжа.

За счет часов вариативной части циклов предусмотрено изучение дис-
циплин «Русский язык и культура речи», «Гражданское население в противо-
действии распространению идеологии терроризма».

Обязательная часть математического и общего естественнонаучного
цикла образовательной программы предусматривает изучение следующих



дисциплин: «Математика», «Информационные технологии в профессиональ-
ной деятельности».

Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной
программы предусматривает изучение следующих дисциплин: «Основы ла-
тинского языка с медицинской терминологией», «Анатомия и физиология че-
ловека», «Основы патологии», «Основы микробиологии и иммунологии»,
«Ботаника», «Общая и неорганическая химия», «Органическая химия», «Ана-
литическая химия», «Безопасность жизнедеятельности»

Общий объем дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» в очной
форме обучения составляет 68 часов, из них на освоение основ военной служ-
бы отведено 48 академических часов.

За счет часов вариативной части циклов предусмотрено изучение дис-
циплин «Генетика с основами медицинской генетики», «Гигиена и экология
человека».

Профессиональный цикл образовательной программы включает про-
фессиональные модули, которые формируются в соответствии с видами дея-
тельности, предусмотренными разделом 4 ООП. В состав профессионального
модуля входит один или несколько междисциплинарных курсов.

Практика входит в профессиональный цикл (в состав профессионально-
го модуля) и имеет следующие виды – учебная практика и производственная
практика, которые реализуются в форме практической подготовки. Учебная и
производственная практики реализуются в несколько периодов.

Одной из форм организации работы обучающихся является практиче-
ская подготовка. В форме практической подготовки проводится произ-
водственная практика.

Проведение практической подготовки, а также проведение государ-
ственной итоговой аттестации, не допускается с применением электронного



обучения, дистанционных образовательных технологий, за исключением слу-
чаев, установленных законодательством на период проведения указанных ви-
дов деятельности обучающихся (в том числе в связи с неблагоприятной эпиде-
миологической ситуацией или при чрезвычайных ситуациях).

Государственная итоговая аттестация по образовательной программе
проводится в форме государственного экзамена.

Рабочие программы профессиональных модулей и учебных дисциплин
представлены в Приложениях 3, 4.

5.2. Календарный учебный график
Календарный учебный график устанавливает последовательность и про-

должительность теоретического обучения, промежуточной аттестации, прак-
тик, государственной итоговой аттестации, каникул. Календарный график раз-
работан в соответствии с установленными требованиями ФГОС СПО и ПООП
(Приложение 2).

5.3. Рабочая программа воспитания
Цель и задачи воспитания, обучающихся при освоении ими образова-

тельной программы:
Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-пе-

дагогических условий для формирования высоконравственной личности, вос-
питанной в духе уважения к традиционным ценностям, обладающей актуаль-
ными знаниями и умениями, способной реализовывать свой потенциал в усло-
виях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Отече-
ства, а также деловых качеств квалифицированных специалистов среднего
звена, определённых отраслевыми требованиями, на основе соблюдения прин-
ципа непрерывности и преемственности процесса воспитания в сфере образо-
вания.



Задачи:
– формирование единого воспитательного пространства, создающего

равные условия для развития обучающихся профессиональной образователь-
ной организации;

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в
общественно-ценностные социализирующие отношения;

– формирование у обучающихся профессиональной образовательной
организации общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необ-
ходимых для устойчивого развития государства;

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности про-
цесса воспитания.

Рабочая программа воспитания представлена в приложении 5.

5.4. Календарный план воспитательной работы
Календарный план воспитательной работы представлен в приложении

6.



Раздел 6. Условия реализации образовательной программы

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образо-
вательной программы

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для
проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной програм-
мой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего
контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятель-
ной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, техни-
ческими средствами обучения и материалами, учитывающими требования
международных стандартов.

Перечень специальных помещений

Кабинеты:
 истории и основ философии;
 иностранного языка;
 психологии;
 математики;
 информатики;
 анатомии;
 фармакологии;
 генетики;
 гигиены;
 латинского языка;
 микробиологии;
- биологии;
- химии;
Лаборатории:



- организации деятельности аптеки и отпуска лекарственных пре-
паратов;

- лекарствоведения с основами фармакологии;
- лекарствоведения с основами фармакогнозии;
- технологии изготовления лекарственных форм;
- контроля качества лекарственных средств;

Спортивный комплекс
 открытый стадион широкого профиля с элементами полосы пре-

пятствий;
 место для стрельбы;
 футбольное поле;
 футбольное поле с искусственным покрытием;
 воркаут.
Залы:
 библиотека;
 читальный зал с выходом в интернет;
 конференц – зал;
 актовый зал с мобильным монитором и диапроектором, оборудо-

ванный полным комплектом аудио- и видеотехникой и др.

Материально-техническое оснащение лабораторий и баз практики
по специальности.

Дербентский медицинский колледж им. Г. А. Илизарова располагает ма-
териально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дис-
циплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической
работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей
действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе
выбранных траекторий.



Оснащение кабинетов
Кабинет «Истории и основ философии»
Рабочее место преподавателя.
Рабочие места для студентов.
Доска классная.
Портреты и стенды:
 Исторические типы мировоззрения.
 Философия.
 Философия или философическое течение.
 Ислам.
 Христианство.
 Диоген.
 Платон.
 Сократ.
 Аристотель.
 Гераклит.
 Геродот.
 Гиппократ.
 Пифагор.
 Абу Али Хусейн Ибн-Абдаллах Ибн-Али Ибн-Сина(Avicenna).
 Николай Карамзин.
 Василий Ключевский.
 Сергей Соловьев.
Учебно-наглядные пособия.
Компьютерная техника с лицензионным программным обеспечением и

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет».

Мультимедийная установка (проектор).
МФУ.



Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-
1+

Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Кабинет «Иностранного языка»

Рабочее место преподавателя.
Рабочие места для студентов.
Доска классная.
Стенды:
 Информационный.
 The chest.
 The skeleton.
 Panadol extra soluble.
 At the doctor`s.
 Measles.
 Chicken pox.
 The operating room.
 Acute appendicitis.
 Immunity.
 Blood pressure.
 Scarlet fever.
 Стенд «English tenses».
 Bleeding.
 Алфавит.
 The skeleton.
 Healthy types of food.
 Parts of spinal column.



 The heart.
 Inner organs of the body.
 We study Anatomy.
 Learn English.
 English is the global language.
 Big Ben.
 Временныеформыглагола.
 Pneumonia.
 Abdomen.
 First Aid.
 My skeleton.
 Hepatitis.
 Pragnancy.
 The USA.
Учебно -наглядные пособия.
Компьютерная техника с лицензионным программным обеспечением и

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет»

Телевизор.
Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-

1+
Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Кабинет «Психологии»

Рабочие места для студентов.
Рабочее место для преподавателя.
Учебная доска.



Мультимедийный проектор.
Компьютерная техника с лицензионным программным обеспечением и

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет»

Комплект таблиц по психологии:
 Предмет психологии.
 Направления психологии.
 Эмоции и чувства.
 Правила общения с пациентом.
 Виды общения.
 Этапы развития психологии.
Шкафы для размещения и хранения учебных материалов.
Учебно-методические материалы.
Информационные стенды.
Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-

1+
Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Кабинет «Математики»

Рабочие места для студентов.
Рабочее место преподавателя.
Комплект учебно-наглядных пособий.
Комплект электронных видеоматериалов.
Профессионально ориентированные задания.
Учебно-методические материалы.
Персональный компьютер с лицензионным программным обеспечени-

ем.



Проектор с экраном.
Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-

1+
Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Кабинет «Русского языка и литературы»

Рабочие места для студентов.
Рабочее место преподавателя.
Комплект учебно-наглядных пособий.
Стенды и портреты:
 Концептуальный уровень.
 Русская литература XIX века.
 Русская словесность.
 Русская литература XX века.
 Схема анализа стихотворного текста.
 Русская словесность XVIII века.
 Писатели врачи.
 Берегите русский язык.
 А.Ахматов
 А.П. Чехо
 М.А. Бурлаков.
 С.А. Есенин.
 Н. Гумилев.
 Ф.М.Достоевский.
 А.А. Блок.
 Н.А.Некрасов.
 J1.H. Толстой.



 Пословицы, поговорки, афоризмы.
 Разделы русского языка.
 Медицинская фразеология.
 Медицинская терминология.
 Жанры научного стиля.
 Жанры официально-делового стиля.
 Жанры публицистического стиля.
 Виды сокращенного текста.
 Медицинская документация.
 Оформление документации.
 Классификация норм русского литературного языка.
 Классификация средств выразительности речи.
 Орфография.
 Пунктуация.
 Словообразование.
 Стилистика.
 Синтаксис.
 Особенности монологической и диалогической речи.
Комплект электронных видеоматериалов.
Профессионально ориентированные задания.
Учебно-методические материалы.
Персональный компьютер с лицензионным программным обеспечени-

ем.
Проектор с экраном.
Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-

1+
Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.



Кабинет «Информатики»

Рабочее место преподавателя.
Рабочие места для студентов.
Персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечени-

ем и возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной
сети «Интернет» для студентов.

Доска классная.
Стенд информационный.
Учебно-наглядные пособия.
Компьютерная техника с лицензионным программным обеспечением и

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет».

Мультимедийная установка.
Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-

1+
Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Кабинет «Биологии».

Рабочее место преподавателя.
Рабочие места для студентов.
Персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечени-

ем и возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной
сети «Интернет» для студентов.

Доска классная.
Стенд информационный.
 Строение эукариотической клетки.



 Строение бактериальной клетки.
 Этапы взаимодействия вируса с клеткой.
 Развитие растительного и животного мира.
 Эволюция человека.
 Формы размножения организмов.
 Хромосомный механизм определения пола.
 Возбудители инфекционных заболеваний.
 Способы питания организмов.
 Индивидуальное развитие хордовых (на примере ланцетника).
 Деление клеток.
 Биополимеры.
 Функции белков.
 Липиды.
 Вирусы.
 Неорганические вещества.
 Витамины.
 Репликация молекулы ДНК.
 Метаболизм.
 Возникновение жизни на Земле.
 Нуклеиновые кислоты.
 Биосинтез белка.
 Моногибридные скрещивание.
 Дигибридные скрещивание.
 Полиплоидия растений.
Учебно-наглядные пособия.
Компьютерная техника с лицензионным программным обеспечением и

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет».

Мультимедийная установка.



Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-
1+

Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Кабинет «Химии»

Рабочие места для студентов.
Рабочее место преподавателя.
Комплект учебно-наглядных пособий.
Комплект электронных видеоматериалов.
Профессионально ориентированные задания.
Учебно-методические материалы.
Плакаты и стенды:
 ПСХЭ Д.И.Менделеева.
 Растворимость кислот, оснований и солей в воде.
Таблицы:
 Гомологический ряд алканов.
 Химические свойства алканов.
 Химические свойства алкенов.
 Классификаця спиртов.
 Химические свойства аренов.
 Классификация карбоновых кислот.
 Изомерия и ее виды.
 Оксокислоты и их кислотные остатки.
 Бескислородные кислоты и их кислотные остатки.
 Химические свойства основных и кислотных оксидов.
 Генетическая связь между классами неорганических соединений.



 Вещества, проявляющие окислительно-восстановительную двой-
ственность.

 Названя растворов с различной молярной концентрацией.
 Значения относительных атомов.
Персональный компьютер с лицензионным программным обеспечени-

ем.
Проектор с экраном.
Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-

1+
Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Кабинет «Анатомии и физиологии человека»

Рабочее место преподавателя.
Рабочие места для студентов.
Доска классная.
Стенд информационный.
Учебно-наглядные пособия:
1. Анатомические плакаты по разделам:
- ткани;
- скелет;
- мышечная система;
- дыхательная система;
- пищеварительная система;
- сердечно-сосудистая система;
- лимфатическая система;
- кровь;
- мочевая система;



- половая система;
- нервная система;
- железы внутренней секреции;
- анализаторы
2. Барельефные модели и пластмассовые препараты по темам:
- мышцы;
- головной и спинной мозг;
- печень, кожа, почки, желудок, тонкая и толстая кишка;
- кости туловища, головы, верхних и нижних конечностей;
- набор зубов;
- скелет на подставке;
- суставы, череп
3. Влажные и натуральные препараты:
- внутренние органы;
- головной мозг;
- сердце;
- препараты костей и суставов;
4. Муляжи, планшеты, разборный торс человека.
Набор таблиц по анатомии (по темам):
 Пищеварительный тракт.
 Дыхательная система.
 Исходы инфаркта миокарда.
 Выделительная система.
 Функции и система органов дыхания.
 Дыхательная система.
 Пищеварительная система.
 Выделительная система.
 Дыхательная система (3).
 Тройничный нерв.



 Добавочный и подъязычный нервы.
 Ren –почка.
 Чувство вкуса.
 Внутренние органы.
 Зубы.
 Спинной мозг.
 Пищеварительная система (2).
 Ухо.
 Глаз.
 Язвы.
 Воспалительные нарушения тазобедренного и коленного суста-

вов.
 Заболевания глаз.
 Значение холестерина.
Набор микропрепаратов по анатомии и основам патологии (по темам).
Модели анатомические (сердце, легкие, печень, почки, головной мозг,

ствол головного мозга, скелет человека, модель системы жкт, модель уха и
глаза).

Техническими средствами обучения: компьютерная техника с лицен-
зионным программным обеспечением и возможностью подключения к ин-
формационно-телекоммуникационной сети «Интернет», мультимедийная
установка.

Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-
1+

Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Кабинет «Фармакологии»



Рабочее место преподавателя.
Рабочие места для студентов.
Доска классная.
Стенд информационный.
Учебно-наглядные пособия
Таблицы фонетические, морфологические, грамматические, схемы,

плакаты с латинскими поговорками, пословицами, афоризмами:
 Гипотензивные средства.
 Механизм действия клофелина.
 Ренин-ангиотензин альдостероновая система.
 Локализация М-и н- холинорецепторов.
 М-холиномиметики.
 Строение адренергического синапса.
 Основные и резервные антибиотики.
 Рецептурные бланки (за полную стоимость, льготные, на наркоти-

ки).
 Всасывание лек средств.
 Строение микробной клетки.
 Локализация нейротропных и миотропных лек средств.
 Аллергические реакции-направленность действия препаратов.
 Лекарственные формы.
 Основные принципы помощи при острых отравлениях лекарствен-

ными средствами.
 Активаторы и ингибиторы фибринолиза.
 Средства, влияющие на миометрий.
 Основная направленность действия веществ, применяемых при

аллергических реакциях.
 Взаимодействие сердечных гликозидов с другими средствами.
 Химическая структура аминоцефалоспориновой кислоты.



 Направленность действия веществ, влияющих на свёртывание
крови и процессы фибринолиза.

 Пример рецепта на ампулы и флаконы.
 Общая структура бета-лактамного кольца.
 Химическая структура антибиотиков группы пенициллина.
 Химическая структура аминопенициллановой кислоты.
 Химическое строение цефалоспориновых антибиотиков.
 Средства, влияющие на холинергическую и адренергетическую

иннервацию.
 Лекарственные растения.
 Фармакологические термины.
 Классификации гипотензивных средств.
 Основная локализация действия М- холиноблокаторов.
 М-холиномиметики и м-холинолитики.
 Рецептурные сокращения.
 Основные процессы, влияющие на выведение почками фармако-

логические веществ.
 Направленность действия лекарственных средств, применяемых

для лечения аллергических реакций немедленного типа.
 Дозы лекарственных средств.
 Кишечно-печёночная циркуляция.
 Классификация антиангинальных средств.
 Основные пути железа в организме.
 Проводящая система сердца.
 Эффективность действия бета-блокаторов на сердечно-сосуди-

стую систему.
 Возможные неблагоприятные влияние ряда антибиотиков.



 Ингибирующее действие метаболитов омепразола на протонной
насос Некоторые показания к применению ряда основных и резервных анти-
биотиков.

 Эндокринная система.
Учебно-наглядные пособия (демонстрационные образцы лекарствен-

ных препаратов, наборы аннотаций к лекарственным препаратам, таблицы,
схемы и др.).

Компьютерная техника с лицензионным программным обеспечением и
возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет».

Мультимедийная установка.
Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-

1+
Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Кабинет «Генетики человека с основами медицинской генетики»

Рабочее место преподавателя.
Рабочие места для студентов.
Доска классная.
Стенд информационный.
Учебно-наглядные пособия.
Набор таблиц по генетике (по темам):
 Обозначения на схемах родословных.
 Неполное доминирование.
 Доминантный и рецессивные признаки человека.
 Отклонения, обусловленные аномальным хромосомным набором

человека.



 Генетический код (иРНК).
 Наследование группы крови системы АВO.
 Идиограмма человека (хромосомный набор).

Набор фото больных с наследственными заболеваниями.
Набор слайдов «хромосомные синдромы».
Родословные схемы.
Компьютерная техника с лицензионным программным обеспечением и

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет».

Мультимедийная установка.
Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-

1+
Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Кабинет «Гигиены и экологии человека».

Рабочее место преподавателя.
Рабочие места для студентов.
Доска классная.
Книжный шкаф.
Шкафы для инструментов и приборов.
Компьютер.
Проектор.
Принтер.
Компьютерные презентации.
Фильмы.
Задания в тестовой форме.



Учебные пособия на электронных носителях.
Обучающие и контролирующие компьютерные программы.
Плакаты, слайды, фотографии:
 Изменения состава воздуха.
 Пути распространения яиц аскарид.
 Сооружения для очистки выбросов.
 Применение ультрафиолетовой радиации.
 Влияние загрязнения воздуха на здоровье.
 Источники местного водоснабжения.
 Водные ресурсы планеты.
 Мероприятия по санитарной охране водоемов.
 Повторное использование сточных вод.
 Шум и его влияние на организм.
 Хлорирование воды.
 Миграция радиоактивных веществ в биосфере.
 Загрязнение биосферы канцерогенами.
 Потребность в калориях и белках, жирах, углеводах.
 Гигиеническое значение содержания фтора в питьевой воде.
 Загрязнение биосферы свинцом.
 Прогноз использования и охраны водных ресурсов.
 Шумовое загрязнение города и борьба с ним.
 Влияние на здоровье токсических веществ, загрязняющих биосфе-

ру.
 Использование водных ресурсов.
 Биогеохимическая пищевая цепь.
 Мероприятия по охране атмосферного воздуха.
 Загрязнения атмосферного воздуха промышленными предприяти-

ями.
 Загрязнения окружающей среды твердыми отходами.



 Правовая охрана водных ресурсов.
 Зеленые насаждения – кладовая здоровья человека.
 Атмосферный воздух.
 Правовая охрана атмосферного воздуха.
 Природа и автомобиль.
 Земля- основное средство производства..
Муляжи колоний бактерий, грибов на чашках Петри.
Микропрепараты бактерий, грибов, простейших.
Фотографии с изображением поражений наружных покровов инфекци-

онным агентом.
Плакаты, памятки, брошюры и другие средства наглядной агитации, ис-

пользуемые в профилактической деятельности.
Микроскопы с иммерсионной системой.
Термостат для культивирования микроорганизмов.
Лабораторные инструменты, посуда, реактивы, питательные среды, бак-

териологические препараты, обеспечивающие проведение практических за-
нятий.

Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-
1+

Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Кабинет «Латинского языка»

Рабочее место преподавателя.
Рабочие места для студентов.
Доска классная.
Стенд информационный.



Учебно-наглядные пособия (таблицы фонетические, морфологические,
грамматические, схемы, плакаты с латинскими поговорками, пословицами,
афоризмами и др.).

Учебно-наглядные пособия (демонстрационные образцы лекарственных
препаратов, наборы аннотаций к лекарственным препаратам, таблицы, схемы
и др.).

Компьютерная техника с лицензионным программным обеспечением и
возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет».

Мультимедийная установка.
Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-

1+
Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Кабинет «Микробиологии и иммунологии».

Рабочее место преподавателя.
Рабочие места для студентов.
Доска классная.
Стенд информационный.
Учебно-наглядные пособия (муляжи колоний бактерий, грибов на чаш-

ках Петри, плакаты, слайды, фотографии).
Микроскопы.
Микропрепараты бактерий, грибов, простейших.
Лабораторная посуда для забора материала на исследование.
Компьютерная техника с лицензионным программным обеспечением и

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет».



Мультимедийная установка.
Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-

1+
Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Кабинет «Безопасность жизнедеятельности».

Рабочее место преподавателя.
Рабочие места для студентов.
Доска классная.
Учебно-наглядные пособия.
Стенд информационный.
Комплект плакатов по основам военной службы, гражданской обороны.
Общевойсковой защитный комплект.
Гражданский противогаз ГП-7, ШАНС-Е.
Респираторы медицинские, перевязочные пакеты.
Индивидуальные противохимические пакеты.
Индивидуальные перевязочные пакеты, материалы.
Носилки санитарные.
Аптечка индивидуальная.
Шприц-тюбики одноразового пользования (без наполнителя).
Огнетушители порошковые.
Оборудование для измерения, испытания, навигации (рентгенметр и

др.).
Устройство для отработки прицеливания.
Винтовки пневматические.
Плакаты «Как действовать во время землетрясения»:
 Действия при землетрясения.



 Конституция Российской Федерации.
 Гражданская оборона.
 Противопожарной безопасности.
 Здорового образа жизни.
 Аварийно-спасательные работы.
 Основы безопасности жизнедеятельности.
 Растения и животные, представляющий опасность.
Компьютерная техника с лицензионным программным обеспечением и

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет».

Светильник обеззараживающий бактерицидный рециркулятор СОБР-
1+

Инструкция о мерах противопожарной безопасности.
Объектовая инструкция о мерах пожарной безопасности.

Лаборатория «Организация деятельности аптеки и отпуска лекар-
ственных препаратов»:

- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- интерактивная доска и проектор, либо проектор и экран;
- персональный компьютер, либо ноутбук, либо моноблок;
- принтер и сканер, либо МФУ;
- стенды;
- таблицы;
- шкафы для документов;
- шкаф витринный;
- витрина прикассовая, кассовый аппарат, фискальный регистратор;
- калькуляторы;
- расходные материалы для выполнения всех видов практических



работ.
Лаборатория «Лекарствоведение с основами фармакологии»:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- интерактивная доска и проектор, либо проектор и экран;
- персональный компьютер, либо ноутбук, либо моноблок;
- принтер и сканер, либо МФУ;
- стенды;
- таблицы;
- шкафы для хранения образцов лекарственных препаратов в ориги-

нальных упаковках, наглядных пособий;
- кассовый аппарат, фискальный регистратор;
- шкаф витринный;
- витрина прикассовая;
- образцы лекарственных препаратов в оригинальных упаковках по

фармакологическим группам;
- расходные материалы для выполнения всех видов практических

работ.
Лаборатория «Лекарствоведение с основами фармакогнозии»:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- интерактивная доска и проектор, либо проектор и экран;
- персональный компьютер, либо ноутбук, либо моноблок;
- принтер и сканер, либо МФУ;
- стенды;
- таблицы;
- шкафы для хранения лекарственных препаратов и ЛРС, нагляд-

ных пособий, посуды, реактивов, микроскопов;
- холодильник;



- плитка электрическая;
- микроскопы;
- разновес;
- весы лабораторные;
- химическая посуда;
- кассовый аппарат, фискальный регистратор;
- шкаф витринный;
- витрина прикассовая;
- образцы лекарственных препаратов в оригинальных упаковках

по фармакологическим группам;
- расходные материалы для выполнения всех видов практических

работ.
Лаборатория «Технология изготовления лекарственных форм»:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- доска классная;
- персональный компьютер, либо ноутбук, либо моноблок;
- принтер и сканер, либо МФУ;
- стенды;
- таблицы;
- шкаф для хранения субстанций закрытый;
- шкаф для хранения красящих и пахучих веществ;
- сушильный шкаф;
- холодильник;
- плитка электрическая;
- ассистентский стол;
- вертушки;
- аквадистилляторы;
- весы лабораторные;



- весы технические;
- стерилизатор воздушный;
- посуда;
- вспомогательный материал;
- расходные материалы для выполнения всех видов практических

работ.
Лаборатория «Контроль качества лекарственных средств»:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- доска классная;
- персональный компьютер, либо ноутбук, либо моноблок;
- принтер и сканер, либо МФУ;
- стенды;
- таблицы;
- шкаф вытяжной;
- шкаф для реактивов закрытый;
- калькуляторы;
- холодильник;
- плитка электрическая;
- установка титровальная;
- стол демонстрационный по химии;

Оснащение баз практик
Реализация образовательной программы предполагает обязательную

учебную и производственную практику.
Учебная практика реализуется в лабораториях профессиональной об-

разовательной организации или аптечных организациях и требует наличия
оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих вы-
полнение всех видов работ, определенных содержанием программ профессио-



нальных модулей.
Производственная практика реализуется в аптечных организациях, обес-

печивающих деятельность обучающихся в профессиональной области 02
Здравоохранение.

Оборудование организаций и технологическое оснащение рабочих мест
производственной практики соответствовует содержанию профессиональной
деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональны-
ми компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренных програм-
мой, с использованием современных технологий, материалов и оборудования.

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образова-
тельной программы.

Библиотечный фонд колледжа укомплектован печатными и (или) элек-
тронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) по
каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и (или) электронное
учебное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося.

ППССЗ обеспечивается в 100% по всем дисциплинам, МДК и профес-
сиональным модулям учебно - методическими пособиями.

В Колледже имеется библиотека с читальным залом на 25 посадочных
мест и книгохранилищем.

Для обеспечения работы литературой в кабинетах информатики уста-
новлены компьютеры с выходом в Интернет.

Библиотека располагает в полном объеме учебной и учебно-методиче-
ской литературой в соответствии с перечнем дисциплин и профессиональных
модулей, предусмотренных учебным планом. Каждый обучающийся обеспе-
чен учебной литературой в среднем в

количестве 0,7 экземпляра.
В колледже имеется электронная библиотека «Znanium», которая яв-

ляется дополнительным источником печатного библиотечного фонда предо-



ставлением права одновременного доступа для 100 процентов обучающихся
к цифровой (электронной) библиотеке.

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной програм-
мы осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную
программу рабочей программы воспитания и календарного плана воспита-
тельной работы (приложения 5,6).

6.3.2. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитатель-
ной работы ГБПОУ РД «Дербентского медицинского колледжа им. Г. А. Или-
зарова» были разработаны колледжем и утверждены с учетом в рабочей про-
грамме воспитания и календарного плана воспитательной работы.

6.3.3. В разработке рабочей программы воспитания и календарного пла-
на воспитательной работы принимают участие советы обучающихся, советы
родителей, представители работодателей.

Среда образовательного учреждения – часть социальной макросферы,
включающая условия, необходимые для обучения и воспитания специалиста
в соответствии с требованиями Федерального государственного образователь-
ного стандарта среднего

профессионального образования.
Современная социокультурная среда учебного заведения как совокуп-

ность условий, в которых осуществляется жизнедеятельность субъектов об-
разовательного пространства, должна отвечать следующим требованиям:

 способствовать самореализации личности;
 способствовать удовлетворению потребностей, интересов лично-

сти;
 способствовать адаптации к социальным изменениям;



 выступать инструментом формирования ценностей и моделей по-
ведения;

 определять перспективы развития организации.
В ГБПОУ РД «Дербентский медицинский колледж им. Г. А. Илизарова»

сформирована благоприятная социокультурная среда, обеспечивающая воз-
можность формирования общекультурных компетенций выпускника, всесто-
роннего развития личности, а также непосредственно способствующая осво-
ению программ подготовки специалистов среднего звена.

Организация социально-культурной среды учебного заведения строится
в соответствии с ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Конвенцией
о правах ребенка, Концепцией духовно-нравственного развития и воспитания
личности гражданина России, ФГОС среднего профессионального образова-
ния по специальностям «Сестринское дело», «Концепцией организации вос-
питательной деятельности в ГБПОУ РД «Дербентский медицинский колледж
им. Г. А. Илизарова»» и другими нормативными документами.

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной
программы

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогически-
ми работниками колледжа, а также лицами, привлекаемыми к реализации об-
разовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том
числе из числа руководителей и работников ЛПУ и имеющими стаж работы в
данной профессиональной области не менее 3 лет.

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образователь-
ной программы, получают дополнительное профессиональное образование по
программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в
организациях, направление деятельности которых соответствует области про-
фессиональной деятельности, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения
спектра профессиональных компетенций.



6.5. Требования к финансовым условиям реализации образователь-
ной программы

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реали-
зации образовательной программы осуществляются в соответствии с Методи-
кой определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по
реализации образовательных программ среднего профессионального образо-
вания по профессиям (специальностям) и укрупненным группам профессий
(специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 ноября 2015 г. №
АП-114/18вн. на основании постановления Правительства Российской Феде-
рации от 26 июня 2015 г. № 640 «О порядке формирования государственного
задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) в отношении
федеральных государственных учреждений и финансового обеспечения вы-
полнения государственного задания» (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2015, № 28, ст. 4226) и приказа Министерства образования и нау-
ки Российской Федерации от 22 сентября 2015г. № 1040 «Об утверждении
Общих требований к определению нормативных затрат на оказание государ-
ственных (муниципальных) услуг в сфере образования, науки и молодежной
политики, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспе-
чение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание
государственных (муниципальных) услуг (выполнения работ) государствен-
ным (муниципальным) учреждением» (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 27 октября 2015 г., регистрационный №
39486)

Базовые нормативы затрат включают в себя:
1. затраты, непосредственно связанные с оказанием государствен-

ной услуги на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда педа-
гогических работников и других работников образовательной организации,
непосредственно связанных с оказанием государственной услуги, с учетом



обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за
выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в
соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. №
597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»,
включая страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд
социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд обяза-
тельного медицинского страхования, страховые взносы на обязательное соци-
альное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональ-
ных заболеваний в соответствии с трудовым законодательством и иными нор-
мативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;

 на приобретение материальных запасов и особо ценного движи-
мого имущества, потребляемого (используемого) в процессе оказания госу-
дарственной услуги, с учетом срока полезного использования (в том числе
затраты на арендные платежи);

 иные затраты, непосредственно связанные с оказанием государ-
ственной услуги, в том числе: приобретение учебной литературы, периодиче-
ских изданий, издательских и полиграфических услуг, электронных изданий,
непосредственно связанных с оказанием соответствующей государственной
услуги; приобретение транспортных услуг; на организацию учебной и произ-
водственной практики; на повышение квалификации педагогических работ-
ников, в том числе связанные с наймом жилого помещения, и дополнительные
расходы, связанные с проживанием вне места постоянного жительства (суточ-
ные) педагогических работников на время повышения квалификации, за ис-
ключением затрат на приобретение транспортных услуг

2. затраты на общехозяйственные нужды на оказание государствен-
ной услуги.

Значения составляющих базовых нормативов затрат на единицу госу-
дарственной услуги рассчитываются с применением требований ФГОС СПО,
норм материальных, технических и трудовых ресурсов, используемых для



оказания государственной услуги, установленных нормативными правовыми
актами Российской Федерации, строительными нормами и правилами, сани-
тарными нормами и правилами, стандартами, порядками и регламентами ока-
зания государственных услуг в установленной сфере, иными нормативными
правовыми актами Российской Федерации.



Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведе-
ния государственной итоговой аттестации

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязатель-
ной для образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении
всего курса обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается
степень соответствия сформированных компетенций выпускников требовани-
ям ФГОС.

ГИА проходит в форме государственного экзамена.
Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего

звена, сдают государственный экзамен. Требования к содержанию объему и
структуре государственного экзамена образовательная организация опреде-
ляет самостоятельно.

Для государственной итоговой аттестации образовательной организаци-
ей разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и оце-
ночные средства.

Задания для государственного экзамена разрабатываются на основе про-
фессиональных стандартов и с учетом требований к аккредитации специали-
стов по специальности 33.02.01 Фармация, установленных законодательством
Российской Федерации в сфере охраны здоровья.

Оценочные средства для проведения ГИА включают типовые задания
для государственного экзамена, описание процедур и условий проведения го-
сударственной итоговой аттестации, критерии оценки.

Оценочные средства для проведения ГИА приведены в приложении 7.



8. Адаптация образовательной программы
при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья

Адаптация настоящей основной образовательной программы проводит-
ся в целях обеспечения права инвалидов и лиц с ограниченными возможностя-
ми здоровья на получение среднего профессионального образования, а также
реализации специальных условий для обучения данной категории обучаю-
щихся (далее – адаптированная ООП) при наличии обучающихся инвалидов
или лиц с ограниченными возможностями здоровья, подавших заявление о
переводе на обучение по адаптированной образовательной программе.

Реализация адаптированной ООП СПО ориентирована на решение сле-
дующих задач:

 создание условий, необходимых для получения среднего профессио-
нального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностя-
ми здоровья, их социализации и адаптации;

 повышение уровня доступности среднего профессионального об-
разования для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностя-
ми здоровья;

 повышение качества образования инвалидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья;

 возможность формирования индивидуальной образовательной тра-
ектории для обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными
возможностями здоровья;

 формирование социокультурной среды образовательной организа-
ции.

Зачисление на обучение по адаптированной образовательной програм-
ме осуществляется по личному заявлению поступающего инвалида или посту-
пающего с ограниченными возможностями здоровья на основании рекомен-



даций, данных по результатам медико-социальной экспертизы или психолого-
медико-педагогической комиссии. Также возможен перевод обучающегося
инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья на
адаптированную образовательную программу в процессе обучения.

Инвалид, указавший в заявлении при поступлении о желании обучаться
по адаптированной образовательной программе, должен предъявить индиви-
дуальную программу реабилитации инвалида (ребенка-инвалида) с рекомен-
дацией об обучении по данной специальности, содержащую информацию о
необходимых специальных условиях обучения, а также сведения относитель-
но рекомендованных условий и видов труда.

Лицо с ограниченными возможностями здоровья указавшее в заявлении
при поступлении о желании обучаться по адаптированной образовательной
программе, должно предъявить заключение психолого-медико-педагогиче-
ской комиссии с рекомендацией об обучении по данной специальности, содер-
жащее информацию о необходимых специальных условиях обучения.

По личному заявлению поступившего на обучение по ООП СПО инва-
лида, лица с ограниченными возможностями здоровья, возможно его обуче-
ние по индивидуальному учебному плану. При необходимости (обоснованной
на основании рекомендаций социальной экспертизы или психолого-медико-
педагогической комиссии), срок получения образования может быть увеличен
не более чем на 1 год по сравнению с указанным в разделе 1 настоящей ООП.

Возможность адаптации образовательной программы к особым образо-
вательным потребностям обучающегося инвалида и лица с ограниченными
возможностями здоровья отражена в отдельном разделе рабочих программ
всех учебных дисциплин (за исключением адаптационных дисциплин) и про-
фессиональных модулей. При обучении инвалида и (или) лица с ограничен-
ными возможностями здоровья по адаптированной образовательной програм-
мы, реализация вышеуказанного раздела рабочей программы является обяза-
тельной.



Образование инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностя-
ми здоровья по адаптированной ООП, по их письменному заявлению, может
быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдель-
ных группах.

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья колледжем установлен особый порядок освоения дисциплины «Фи-
зическая культура» с учетом состояния их здоровья – занятия проводятся в
общей группе, но предусмотрено выполнение заданий, учитывающих тип и
степень нарушения здоровья обучающегося.

Адаптация материально-технической базы осуществляется путем обес-
печения ее доступности к особым образовательным потребностям обучаю-
щихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Учебные
кабинеты, иные помещения, при наличии обучающихся по адаптивной образо-
вательной программы, должны быть оснащены оборудованием и учебными
местами с техническими средствами обучения для обучающихся с имеющи-
мися видами ограничений здоровья, в количестве, достаточном для обеспече-
ния каждого обучающегося инвалида (лица с ограниченными возможностями
здоровья).

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата в ауди-
тории устанавливаются передвижные регулируемые парты с источником пи-
тания (либо в непосредственной близости от источника питания).

Форма проведения практической подготовки для обучающихся по адап-
тированной образовательной программе устанавливается с учетом особенно-
стей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния
здоровья обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья.

При определении мест прохождения практики для данной категории
обучающихся необходимо учитывать рекомендации, данные по результатам
медико-социальной экспертизы, содержащейся в индивидуальной программе



реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов тру-
да.

При необходимости для прохождения практики инвалидами создаются
специальные рабочие места с учетом нарушенных функция и ограничений их
жизнедеятельности в соответствии с требованиями, утвержденными приказом
Министерства труда России от 19.11.2013 г. № 685н.

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения для обучаю-
щихся по адаптированной образовательной программе устанавливаются с уче-
том ограничения здоровья обучающихся. Целью текущего контроля является
своевременное выявление затруднений обучающегося с ограниченными воз-
можностями здоровья и внесение коррективов в учебную деятельность.

Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивиду-
альных психофизических особенностей обучающихся инвалидов и лиц с огра-
ниченными возможностями здоровья (устно, письменно на бумаге, письмен-
но на компьютере, в форме тестирования и т.п.).

При проведении промежуточной аттестации обучающемуся предостав-
ляется время на подготовку к ответу, увеличенное не более чем в три раза от
установленного для подготовки к ответу обучающимся, не имеющим ограни-
чений в состоянии здоровья.

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья возможно создание специальных условий при прохождении государ-
ственной итоговой аттестации. Выпускники или родители (законные предста-
вители) несовершеннолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до на-
чала государственной итоговой аттестации подают письменное заявление о
необходимости создания для них специальных условий при проведении госу-
дарственной итоговой аттестации. В специальные условия могут входить:
предоставление отдельной аудитории, увеличение времени для подготовки
ответа, присутствие ассистента, оказывающего необходимую техническую
помощь, выбор формы предоставления инструкции по порядку проведения



государственной итоговой аттестации, формы предоставления заданий и от-
ветов (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере), предоставле-
ние перерыва для приема пищи, лекарств и др.

Процедура защиты выпускной квалификационной работы для выпуск-
ников – инвалидов и выпускников с ограниченными возможностями здоровья
предусматривает предоставление необходимых технических средств и при
необходимости оказание технической помощи.

Информационное и методическое обеспечение обучающихся должно
обеспечивать возможность реализации адаптированной образовательной про-
граммы.

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам, должен
быть представлен в формах, адаптированных к ограничениям здоровья обу-
чающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (не
менее одного вида).

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды и лица с
ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом
к сети Интернет.

Реализацию адаптированной образовательной программы обеспечива-
ют педагогические работники, ознакомленные с психофизическими особен-
ностями обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возмож-
ностями

При реализации адаптированной образовательной программы важным
фактором социальной адаптации является индивидуальная поддержка обуча-
ющихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоро-
вья (далее –сопровождение). Сопровождение привязано к структуре образо-
вательного процесса, определяется его целями, построением, содержанием и
методами, имеет предупреждающий характер и особенно актуально, когда у
обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья возникают проблемы учебного, адаптационного, коммуникативного



характера, препятствующие своевременному формированию необходимых
компетенций.

Сопровождение должно носить непрерывный и комплексный характер:
- организационно-педагогическое сопровождение направлено на

контроль учебы обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными
возможностями здоровья в соответствии с графиком учебного процесса в
условиях инклюзивного обучения;

- психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для обуча-
ющихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоро-
вья, имеющих проблемы в обучении, общении и социальной адаптации и
направлено на изучение, развитие и коррекцию личности обучающегося и аде-
кватность становления его компетенций;

- профилактически-оздоровительное сопровождение предусматривает
решение задач, направленных на повышение психических ресурсов и адапта-
ционных возможностей инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья, гармонизацию их психического состояния, профилактику обостре-
ний основного заболевания, а также на нормализацию фонового состояния,
включая нормализацию иммунного статуса, что непосредственно снижает
риск обострения основного заболевания;

- социальное сопровождение решает широкий спектр вопросов социаль-
ного характера, от которых зависит успешная учеба инвалидов и лиц с огра-
ниченными возможностями здоровья в образовательной организации. Это со-
действие в решении бытовых проблем проживания в общежитии, транспорт-
ных вопросов, социальные выплаты, выделение материальной помощи, во-
просы стипендиального обеспечения, назначение именных и целевых стипен-
дий различного уровня, организация досуга, летнего отдыха обучающихся
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и во-
влечение их в студенческое самоуправление, организация волонтерского дви-
жения и т.д.



Для осуществления личностного, индивидуализированного социально-
го сопровождения обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья в образовательной организации внедрена такая фор-
ма сопровождения, как волонтерское движение среди студенчества. Волонтер-
ское движение не только способствует социализации инвалидов, но и влияет
на развитие общекультурного уровня у остальных обучающихся, формирует
гражданскую, правовую и профессиональную позицию готовности всех чле-
нов коллектива к общению и сотрудничеству, к способности толерантно вос-
принимать социальные, личностные и культурные различия.
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